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REDUCCION'DE ACTA

las  Comunas de_

.
N, O

CONSTITUCION, celebraa . :%"‘17 de Mayo del ano 2012, en el;"

Salén de la I. Municipalidadide Constitucién, a las 19:00 horas, en laf?

|
i

que preside la reunioén el Alcaldedela I Municipalidad de Constitucion |



don Hugo Reinaldo Tilleria Torres y las siguientes agrupaciones
Deportivas : CLUB DEPORTIVO REMANUFACTURA TRES PINOS,
RUT 65.010.371-8, representada por su presidente don Juan Luis
Garrido Mora; ASOCIACION DE KAYAC Y CANOAS DE
CONSTITUCION, RUT 73.620.500-9, representada por su secretario
don Patricio Eduardo Pavez Pizarro; ASOCIACION DE REMO RIO
MAULE, RUT 70.490.800-8, representada por su presidente don Silvio
Enrique Fierro Concha; CLUB DEPORTIVO TREPA TODO 4x4 -
CONSTITUCION, RUT 65.649.400-K, representada por su presidente
don José Luis Torres Alegria; ASOCIACION COMUNAL DE FUTBOL
RURAL “ANFUR”, RUT 65.432.680-0, representada por su presidente
don Enaldi Joaquin Solis Millafir, DEPORTIVO CICLISTA TEAM
ROYAL CONSTITUCION, RUT 65.951.780-9, representada por su
presidente don José Bernardo Bascufan Astorga; CLUB DEPORTIVO
FORESTAL CELCO, RUT 72.006.200-3, representada por su tesorero
don Moises Eliseo Estrada Mardones; LIGA DEPORTIVA CLUBES DE
BARRIOS, RUT 73.233.000-3, representada por su presidente don
Felipe Alejandro Carrasco Riveros; CLL!B DEPORTIVO DEFENSA
PERSONAL HEBE FALUCHO, RUT 65.017.486-0, representada por
su presidente don Juan Luis Aravena Mufoz; ASOCIACION
DEPORTIVA LOCAL FUTBOL CONSTITUCION, RUT 65.048.390-1,
representada por su presidente don Fernando Antonio Vega Faundez;

CLUB DEPORTIVO VINALES.- Actué en calidad de Ministro de Fé,
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don ALVARO GONZALO MERA CORREA, Notario Publico de

Constitucion, la que a la letra dice : "ACTA SESION CONSTITUTIVA%
CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES DE LA%
MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION.- En Constitucion, a 17 def
MAYO de 2012, siendo las 19:00 horas, se lleva a efecto asamblea en}-

el Salén de la |. Municipalidad de Constitucién, con la asistencia de las

i
i

personas que se individualizan y el Notario Publico de Constitucion Sr.!

Alvaro Gonzalo Mera Correa qunenes concurren en representacion de

l

las entidades que en cada ‘caso; se senalan y firman al final de Ial

presente acta, los que en Asamblea de Constitucién se han reunldo: .

con el objeto de adoptar Ios acuerdos ‘necesarios para constituir un

Corporacion Mun_lmpal de Derecho ‘Privado, sin fines de lucro,i ‘

denominada “CORPORACI(JNQMUNICIPAL-DE DEPORTES DE LA I

MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION“ la que también podra llamarse
“CORPORACION DE" DEPORTES DE CONSTITUCION”. Asisten a Ia;
reunion: ILUSTRE MUNICIP‘ALIDAD.. DE CONSTITUCION, RUT
69.120.100-7, personé:-jﬁridica.dé‘.-d_e'recho publico, representado por sui
Alcalde don Hugo Reinaldo Tilleria Torres, casado, contador, cédula dei
identidad numero 6.044.498-6, su personeria consta en Decreto Exentoé
N°3577/R, de fecha 09 de diciembre de 2008, ambos domiciliados eni
calle portales nimero 450, de la ciudad y comuna de Constitucic’)n;;
CLUB DEPORTIVO REMANUFACTURA TRES PINOS, RUTi

65.010.371-8, organizacion deportiva, representada por su presidente?
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don Juan Luis Garrido Mora, casado, dependiente, cédula de identidad
nimero 13.354.536-0, su personeria se encuentra registrada bajo el
nimero 700352-8, con fecha 19.04.2004 en el Registro Nacional de
Organizaciones Deportivas, ambos domiciliados en camino a Chanco,
kilbmetro 5, sin numero, Constitucion; ASOCIACION DE KAYAC Y
CANOAS DE CONSTITUCION, RUT 73.620.500-9, organizacién
comunitaria de caracter funcional, representada por su secretario don
Patricio Eduardo Pavez Pizarro, casado, comerciante, cédula de
identidad numero 8.755.129-6, su personeria se encuentra inscrita en
el libro de Registro de la municipalidad de Constitucién bajo el nimero
78, de fecha 08.09.1993, segun Decreto Exento 754/D de fecha
30.09.1993 y segun Decreto Exento N° 1131 del 16.06.2006, ambos
domiciliados en Avenida Salvador Allende s/n, de la ciudad vy
comuna de Constitucion; ASOCIACION DE REMO RIO MAULE, RUT
;/’0.490.800-8, representada por su presidente don Silvio Enrique Fierro
Concha, casado, dependiente, cédula de identidad numero 8.679.805-
0, su personeria consta en resolucion numero 580, de fecha
17.04.2012, del departamento de personas juridicas del Ministerio
de Justicia, ambos domiciliados en Blanco N° 931, de la ciudad vy
comuna de Constitucion; CLUB DEPORTIVO TREPA TOD0-4x4 -
CONSTITUCION, RUT 65.649.400-K, organizacion comunitaria de
caracter funcional, representada por su presidente don José Luis

Torres Alegria, cédula de identidad nimero 9.446.315-7, su personeria
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se encuentra inscrita en el libro de Registro de la municipalidad de'g;
Constitucién bajo el namero 539, de fecha 14.10.2005, segun Decreto%
Exento 2434/R de fecha 14.10.2005, ambos domiciliados en calle%
Freire N° 1042, de la ciudad y comuna de Constitucion; ASOCIACIONE‘
COMUNAL DE FUTBOL RURAL “ANFUR”, RUT 65.432.680-0,%
organizacién comunitaria de caracter funcional, representada por sul
presidente don Enaldl Joaquun SOlIS Millafiir, casado, dependuante%
cédula de |dent|dad numero 8 722 744 8 su personeria se enc:uentrag
inscrita en el libro de Reglstro de Ia mun1c1pa|tdad de Constitucion bajo}
el nimero 385, de fecha 10.05. 2001 segun ‘Decreto Exento 446/H de‘
fecha 10.05. 2001 ambos dom[clhados en calle Circunvalacion s/n
Santa Olga, Constltumon DEPORTIVO CICLISTA TEAM ROYALL
CONSTITUCION' RUT 65-951'780-9 orgamzamon comunitaria de »
caracter funmonal representada por su presidente don José Bemardo
Bascunan Astorga, casado pescador artesanal, cédula de |denttdadl
numero 10.607.004-0, su:lpersonerla se encuentra inscrita en el libro de | {
Registro de la munic:i:p_azlidéd d_e:‘-‘*‘Co;nstimcién bajo el numero 644, deé
fecha 26.03.2008, segun Decreto Exento N° 693/R de fecha;
26.03.2008, ambos domiciliados en Poblacion Francisco Meza Seco,é
Block N° 239, departamento N° 101, de la ciudad y comuna de1
Constitucién; CLUB DEPORTIVO FORESTAL CELCO, RUT

72.006.200-3, organizacion comunitaria de caracter funcnonal,‘

representada por su tesorero don Moises Eliseo Estrada Mardones, |



casado, dependiente, cédula de identidad numero 10.521.407-3, su
personeria se encuentra inscrita en el libro de Registro de la
municipalidad de Constitucion bajo el niimero 43, de fecha 13.04.1992,
segin Decreto Exento n° 535/D de fecha 27.04.1992, ambos
domiciliados en calle Blanco N° 369, de la ciudad y comuna de
Constitucion; LIGA DEPORTIVA CLUBES DE BARRIOS, RUT
73.233.000-3, organizacién comunitaria de caracter funcional,
representada por su presidente don Felipe Alejandro Carrasco Riveros,
soltero, dependiente, cédula de identidad numero 16.090.354-6, su
personeria se encuentra inscrita en el libro de Registro de la
municipalidad de Constitucion bajo el numero 74, de fecha 01.09.1993,
segun Decreto Exento N° 672/D de fecha 02.09.1993, ambos
domiciliados en calle Rosas N° 501, de la ciudad y comuna de
Constitucion; CLUB DEPORTIVO DEFENSA PERSONAL HEBE
f;ALUC-HO, RUT 65.017.486-0, 'organigzacién comunitaria de caracter
funcional, representada por su presidente don Juan Luis Aravena
Mufioz, casado, independiénte, cédula de identidad numero
12.727.567-K, su personeria se encuentra inscrita en el libro de
Registro de la municipalidad de Constitucion bajo el numero 725, de
fecha 09.09.2009, segun Decreto Exento N° 2597/R de fecha
11.09.2009, ambos domiciliados en calle Zafiartu N° 980, de la ciudad y
comuna de Constitucion; ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL FUTBOL

CONSTITUCION, RUT 65.048.390-1, organizacién deportiva,
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representada por su presidente don Fernando Antonio Vega Faundez,%

cédula de identidad namero 5.358.263-K, su personeria se encuentra%
registrada bajo el N° 701279-9, con fecha 28.12.2009 en el Registro%
Nacional de Organizaciones Deportivas, ambos domiciliados en calle?
Rosas N° 501, de la ciudad y comuna de Constitucion; CLUBE

DEPORTIVO VINALES, Rut 65.159.800-1, organizaciéon comunitaria deé;

caracter funcional, representada por su pres:dente don Juan Carlos

e l

Henriquez Agunera caSado dependsente cedula de identidad ntimero |
“
14.414.688-3, su personena se encuentra inscrita en el libro dei

Registro de la mummpalldad de Constltucnon bajo el numero 174, de yed o)

fecha 08.05. 1996 segun Decreto Exento N° 265/D, de fecha

09.05.1996, ambos domicmados en camlno a Chanco Kilometro 5, sin | |
nuamero, de la comuna de Cons’utumon Ademas en calidad de MlnlStFO

de Fe, el Notano Publlco para las comunas de Constitucion y'
Empedrado, Sr. Alvaro'ﬁ'--(_Bpnz_al_Q_r ‘Mer_a--Correa.— Preside la reunion, eI :
Alcalde de la llustre ML.;-'r:\:'i'ci;'ipalidad de Constitucién, don Hugo Reinaldo |
Tilleria Torres.- DespU‘é's"dé .-'un--:-arﬁ'p‘li'dj.-..de"bate, los asistentes acuerdan |
por unanimidad constituir la referida Corporacion, adoptandose eni
Asamblea, ademas, los siguientes acuerdos: PRIMERO: Aprobar los
estatutos por los cuales se regira la Corporacion, los que son leidos en

presencia de los asistentes y cuyo texto fiel se transcribe a |

continuacion: TITULO 1.- Del nombre, domicilio, objeto, duracién y |

namero de afiliados.- Articulo Primero: Constituyese una?
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CORPORACION de Derecho Privado con el nombre de
“CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE CONSTITUCION” que también se podra
denominar "CORPORACION DE DEPORTES DE CONSTITUCION’ la
que se regira por las normas del Titulo XXXIII del Libro | del Codigo
Civil, las normas del parrafo | del Titulo VI de la Ley dieciocho mil
seiscientos noventa y cinco Organica Constitucional de
Municipalidades, el Decreto Supremo Numero ciento diez del Ministerio
de Justicia, de mil novecientos setenta y nueve y sus modificaciones, la
Ley del Deporte numero diecinueve mil setecientos doce, el
Reglamento contenido en el Decreto Supremo Numero cincuenta y
nueve, de dos mil uno, del Ministerio Secretaria General de Gobierno,
por los presentes Estatutos; Ley 20.500, sobre asociaciones y
participacion ciudadana en la gestion publica; y demas disposiciones
Iégales y reglamentarias que le resulten aplicables.- La facultad de las
Municipalidades para constituir Corporaciones Municipales que tengan
por objeto el deporte, se encuentra contemplada en el articulo ciento
dieciocho de la Constitucion Politica de la Republica de Chile.- Articulo
Segundo: El domicilio-de la CORPORACION sera Portales N° 450 de
la Comuna de Constitucién, Provincia de Talca, Region del Maule, sin
perjuicio de poder desarrollar sus actividades en otros puntos del pais.-
Articulo Tercero: La CORPORACION tiene por objeto el fomento, la

coordinacion, la difusion y la organizacion cuando corresponda de
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actividades deportivas y recreativas para la comunidad en todos los
1
ambitos del quehacer deportivo, en todos sus niveles y manifestaciones!
|

k

y en todo cuanto, relacionado con la misma materia, acuerden Ios%:_
socios. La CORPORACION no persigue ni se propone fines de lucro y
estara prohibida toda accién de caracter politico partidista. La duracién%
de la CORPORACION sera indefinida y el niumero de sus socios%
ilimitado.- Articulo Cuarto Para el cumpllmtento de su objeto, ai;
CORPORACION podra reallzar ‘sin;. que Ia enumeracion que sigue se[
entienda taxativa o l|m|tat|va |o S|gwente Desarrollar acciones o%

actividades en el : ambito del d,e‘fpor‘te formativo, recreativo, de -

competicién y de .‘a‘lto,‘v-re'nd.i_mientoi;'yf de ;proyeccic’m internacional,

estableciendo para ello un plan Comunal en armonia con la polmca‘
nacional de deporte que formule el Instltuto Nacional de Deportes de. y
Chlle el que debe: ser aprobado por eI Concejo Municipal. Esta polltlca
comunal debera dmgirse a fomentar el ejercicio del derecho de‘
organizar, aprender, practicar, presenmar y difundir las actmcladesE
fisicas, deportivas y recreativas ~Asimismo, debera contemplaré
acciones coordinadas con las organizaciones deportivas y recreativas
de la Comuna, las Juntas de Vecinos y otras entidades afines; yE
también promover una adecuada ocupacion de los lugares publicos y
privados acondicionados para astos fines. Para la consecucion de este E
objeto podra: a) Administrar los recintos deportivos y recreativos que le |

encomiende la Municipalidad, el Instituto Nacional de Deportes de Chile



u otro organismo; b) Promover, asesorar y encauzar la formacion de
clubes deportivos y recreativos en las unidades educativas, vecinales,
laborales y otras, velando por la autonomia de estas organizaciones y
la libertad de asociacién; ¢) Fomentar y cooperar en forma permanente
con el deporte y la recreacién preescolar, escolar, de la mujer, del
adulto mayor, de los trabajadores y de las personas discapacitadas, a
fin de que en forma creciente realicen actividades deportivas y
recreativas como medio de salud, de prevencién a los problemas de
drogadiccion y alcoholismo, de seguridad ciudadana, de integracién
social y familiar y de educacion del medio ambiente: d) Fomentar y
ejecutar escuelas y talleres deportivos y recreativos comunales para
todos los sectores de la poblacién en diferentes lugares territoriales de
la Comuna dirigidos por profesionales de la educacién fisica, del
deporte y de la recreacién y/o técnicos especializados; e) Desarrollar
eventos deportivos y recreativos de caracter masivo en conjunto con la
comunidad, organizaciones y empresas deportivas y recreativas; f)
Asesorar a la Municipalidad, a la comunidad y a otras municipalidades
en el desarrollo de las actividades antes referidas; g) Apoyar y asesorar
a las organizaciones deportivas y recreativas de la Comuna para el
desarrollo de sus programas, subsidiandolas de acuerdo a las
posibilidades de la entidad; h) Disefiar y ejecutar programas de
capacitacion y perfeccionamiento para beneficio de la dirigencia local y

de los profesionales y técnicos especializados de la educacion fisica,

10
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del deporte y de la recreacion. La capacitacion a que se refiere esta

|

letra, no persigue realizar labores propias de un Organismo Técnico dei
!
Capacitacién en lo términos previstos en la Ley N°19.518, sobreE
Estatuto de Capacitacion y Empleo; i) Proponer, colaborary desarrol!ar,§
en conjunto con los departamentos municipales que correspondan, |osf
proyectos de inversion en infraestructura deportiva y recreativa, eI:;
mejoramiento de la existe_nt_e..y la ‘agignacién de recursos econc’:micos?E
para su manteh_:i'rﬁ'ieht'o;- j) _'"Apoya'r. '(":on recursos econc')micos,%
infraestructura, implehﬂehtéciéh Y. ésésoria técnica, a deportistas%
destacados de la "Clolr'nuna, 'de acuérdo a las posibilidades de Ia;_a
entidad; k) Difund{ir en Iappinién pﬁb!_ic'a el conocimiento de los objetos: |
que impulsa la C_ORPORACI_’C)N'y las -*-realizaciones que ella lleve a
cabo; |) Aceptar dona.ciorlles, purés'y simple.,j condicionales 0 modales,
conﬁducentes al cumplimiento de su objeto, certificando su recepcion en"
los casos y en la forma que ir‘a ley disponga; m) Encargarse de Ia%
gestion de todo o parte de los recintos e instalaciones que le haya sido;
entregada, mediante convenios o concesiones, por entidades publicas
o privadas. En el cumplimiento de esas finalidades la CORPORACION
tendra las mas amplias -atribuciones, sin perjuicio de las que, en
materia de supervigilancia y fiscalizacion, correspondan a Iasz
Autoridades Publicas de acuerdo con las leyes y reglamentos. Con Iosé
- e-
mismos propésitos y sin perjuicio de las que para el cumplimiento de su ’_

objeto pueda desarrollar, a titulo meramente ejemplar, Ia?

—
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CORPORACION podra: 1.- Realizar encuentros, seminarios,
simposios, cursos y eventos; 2.- Crear y administrar centros de estudio
y de investigacion, bibliotecas, centros de documentacion y bases de
datos; 3.- Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas,
periodicos y libros y en general producir y hacer uso de todo tipo de
medios audiovisuales; 4.- Otorgar atencion profesional especializada
individual y grupal; asesorias y transferencia tecnolégica; 5.- Asociarse
en forma transitoria o permanente con otras instituciones nacioneles,
internacionales o extranjeras que persigan fines analogos, y 6.-
Colaborar con instituciones publicas, privadas y municipales, en
materias que le sean comunes.- TITULO Il.- Del Patrimonio.- Articulo
Quinto: El patrimonio de la CORPORACION estara formado por: a)
Los bienes de toda clase adquiridos a cualquier titulo y los fiitos civiles
y naturales que ellos produzcan. b) Las subvencion s, aportes
donaciones asignaciones, erogaciones y fondos prov snientes de
instituciones fiscales, semifiscales, municipales y de cual=squiera otras
personas naturales o juridicas de derecho publico o privado,
nacionales, extranjeras o internacionales. c) Con las cuotas sociales
que se fijen conforme a los estatutos, las que < ran ordinarias o
extraordinarias.- La cuota ordinaria anual sera cecterminada por la
Asamblea General en la Sesién Ordinaria del @no correspondiente a
propuesta del Directorio y no podra ser inferor a 0,5 ni superior a 1

Unidad Tributaria Mensual. Las cuota: axtraordinarias  seran
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determinadas en Asamblea General a propuesta del Directorio. Se'*;;

procedera a fijar y exigir una cuota de esta naturaleza, cada vez que una;
Asamblea General lo acuerde o cuando las necesidades lo requieran. Noé_‘
podra establecerse méas de una cuota extraordinaria por mes. Dichas?—
cuotas no podran ser inferiores a 0,5 ni superiores a 1 Unidad Tributariaij

Mensual. Los montos que se recauden por concepto de cuota:

i
¢ extraordinaria, solo podran destlnarse o invertirse en los fines que

9 i 5 v A (VI ‘
motivaron su establecl_mlento;. d) Los mgresos de cualquier espeme
10 . BT ear &

provenientes de Ias-“actividades,' \se‘mi‘narlos, eventos, espectaculos,;

11

2 programas, cursos Servicios u“ 'otros organizados por Ia_j

CORPORACION o que cuenten con. su colaboracién o patrocinio. e)

14

Los demas mgresos que obtenga a cualqmer titulo. TITULO Ill.- De IosL
socios.- Articulo Sexto: Podré" ser SOCio toda persona juridica de'-
17 derecho publico o privado, que cumpla con las condiciones y requlsnos'
para su incorporacion y se interese en el cumplimiento de los fines de
la CORPORACION. Los.-'socios participaran en la CORPORACION,
21 haciendo uso de sus d_ereCh'os"\y cumpli_e.ndo con sus obligaciones, porz
2 | intermedio de sus representantes legales o apoderados designadosi
especialmente al efecto:= Articulo Séptimo: Habra dos clases dei
socios: activos y cooperadores.- 1.- Socio Activo: Es aquella persona :
= | juridica que tiene la plenitud de los derechos y obligaciones que se;{

establecen en estos Estatutos.- Para ser socio activo se requiere

acreditar vigencia y la personeria de quien comparece por ella, y tener

ny
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domicilio en el radio jurisdiccional de la Municipalidad de Constitucion.-
2.- Socio Cooperador: Es aquella persona domiciliada en Chile o en el
extranjero, que se compromete a colaborar econdmicamente para el
cumplimiento de los fines de la CORPORACION, con aportes que
seran fijados de comun acuerdo y que sean aceptados en el caracter
de tales por el Directorio. Los socios cooperadores no tendran mas
derecho que el de participar s6lo con voz en las Asambleas Generales
y el de ser informados de las actividades de la CORPORACION por
medio de una copia o resumen de la memoria anual y del balance, que
se les remitira en cada oportunidad, al ser aprobado; ni otra obligacién
que la de pagar oportunamente la contribucion econémica a que se
hayan comprometido.- Articulo Octavo: La calidad de socio activo se
adquiere: a) Por suscripcion del acta de constitucion de la
CORPORACION, o b) Por la aceptacion del Directorio, por los dos
tercios de sus miembros, a lo menos, de la solicitud de ingreso
patrocinada por dos socios activos, en la cual se manifieste plena
conformidad con los fines de la Institucién, y se comprometa el
solicitante a cumplir fielmente los Estatutos, los Reglamentos y los
acuerdos del Directorio y de la Asamblea General de Socios.- Articulo
Noveno: La calidad de socio cooperador se adquiere por aceptacion
de la solicitud de ingreso, mediante acuerdo del Directorio, adoptado
por mayoria absoluta de sus miembros. Articulo Décimo: Los socios

activos tienen las siguientes obligaciones: a) Asistir a las reuniones a

14
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que fueren citados de acuerdo a los estatutos. b) Servir con eficiencia y

I

I
dedicacion los cargos para los cuales sean designados y las tareas que|

se le encomienden.- ¢) Cumplir fiel y oportunamente sus obligaciones;

|
t
|
|

i

para con la CORPORACION. d) Cumplir las disposiciones de Ios%
Estatutos y Reglamentos de la CORPORACION vy acatar los acuerdos;
del Directorio y de las Asambleas Generales de Socios.- Articulo‘éﬁ
Décimo primero: Los sq;iqs _act_iyqs_;_, a través de sus representantes,?
tienen los siguiéh‘tééﬁh":‘_.c-iéreché_;s:.?-- y 'f'xafﬁ'bl'.‘lciones: a) Participar, con%

derecho a voz y voto “_en.-_las-gsamblé‘as generales. b) Elegir y ser!

elegidos para se'r\kifllbls,.léargds d'ifec'tivos”de la CORPORACION. c)l/\

Presentar cualqui:e:r_._-'p'_r.qyéc-to o pr‘o.po:_s:icié'n al estudio del Directorio, el
que decidira su rechazo .0'-_inclusi-,c’3-n"en la Tabla de una Asambleai
General. Si el prdyébfo fu'era 'é=p:atr‘0c:inado por los 2/3 o0 mas de Iosé‘
socios activos y brese_ntado_con treinta (30) dias de anticipacion, a lo
menos, a la celebraci'én.-‘_de_.l‘a Asémb_l'.'ea-l'General Ordinaria, debera ser;
tratado en ésta, a menois'qu'e la materia sea de aquellas senaladas en
el articulo Decimosébtih;sb de'-;estOS'-:?_Eétatutos, en cuyo caso deberéé
citarse para una Asamblea General Extraordinaria a celebrarse dentrog
del plazo de treinta (30) dfas contados desde la presentacion hecha al
Directorio. d) Tener acceso a todos los libros de la CORPORACION. e)
Proponer la medida de censura en contra de uno o mas de Iosi

directores de la CORPORACION, fundada en la inobservancia de Ios:

deberes que estos Estatutos y la normativa vigente les impone. Si
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algin miembro del Directorio impidiere en cualquier forma, directa o
indirectamente, a uno o mas de los socios de la CORPORACION, el
ejercicio de cualquiera de los derechos establecidos en este articulo, se
configurara una causal de censura del respectivo director, la que podra
ser acordada por los dos tercios de los miembros presentes en
Asamblea Extraordinaria especialmente citada al efecto. Presentada la
censura, el Presidente o el Directorio, estaran obligados a citar a la
Asamblea General Extraordinaria, para conocer de ella. Aprobada la
censura contra uno o mas directores, éstos cesaran por ese so6lo hecho
en sus cargos, debiendo llenarse la vacante de acuerdo a lo que estos
estatutos establecen. En caso de que el Alcalde o quien lo represente
sea objeto de medida de censura, la Asamblea General en una sesion
especial citada al efecto, debera designar a su reemplazante, de entre
Iqs candidatos que el Concejo Municipal proponga para el gjercicio de
esta funcion, por el tiempo que reste para terminar el periodo. En todo
caso, el reemplazante debera ser funcionario de planta de la
Municipalidad. Articulo Décimo segundo: La calidad de socio activo
se pierde: a) Por extincion de su personalidad juridica. b) Por renuncia
escrita presentada al- Directorio. ¢) Por expulsion decretada en
conformidad al articulo Decimotercero letra d). Tratandose de socios
cooperadores, se pierde la calidad de tal, ademas, por acuerdo de
Asamblea General, por motivos graves y fundados.- Articulo Décimo

tercero: El Directorio, previa investigacién de los hechos efectuada por

16
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la Comision de Disciplina, podra sancionar a los socios activos, por Iasé

faltas y transgresiones que cometan, sélo con las siguientes medidas!

disciplinarias: a) Amonestacién verbal; b) Amonestacion por escrito; c)};
Suspension: 1.- Hasta por tres meses de todos los derechos en Ia

é
CORPORACION, por incumplimiento de las obligaciones prescritas en'

el articulo Décimo, letras b) y d). 2.- Asimismo, se podra suspender ali—
socio que se atrase mas de noventa (90) dias en el cumplimiento de
sus obligaciones pecumanas para con Ia CORPORACION suspensmn

que cesara de inmlediato--.a_l cu-mplir[ la obligacion morosa. 3.-

Tratdndose de inasistencias a reuniones se aplicara la suspensiénj

frente a tres inafsisténo‘i_‘_as_--injustiﬁca:da's' dentro del afio calendario.!

Durante la suspensnon el soc10 afectado no podra hacer uso de nlnguno

de sus derechos salvo que eI Dll’eCtOFIO haya determinado Ios-i
dereahos especificos'respecto' de los cuales queda suspendido. d)j
Expulsién, basada en las IsigUientes’_caulsales: 1.- Por incumplimiento |
de las obligaciones pe-a'uniarias con la. CORPORACION durante seis£
meses consecutivos, s_ean' cuofésbfdjnarias o extraordinarias. 2.- Por;
causar grave dano de palabra, por escrito o con obras a los intereses;
de la CORPORACIC’)N; El dafio debe haber sido comprobado por?'
medios incuestionables. 3.- Por haber sufrido tres suspensiones an‘é
sus derechos, de conformidad a lo establecido en la letra c) de esteé
articulo, dentro del plazo de 2 afios contado desde la primera:

suspension. 4.- Por haberse arrogado el socio la representacion de la |
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organizacion con el objeto de obtener beneficios personales o para
terceros. 5.- Tratandose de miembros del Directorio, cuando sus
actuaciones comprometan gravemente la integridad social o econémica
de la CORPORACION. La expulsion la decretara el Directorio previa
investigacion de la Comisién de Disciplina, en un procedimiento racional
y justo, en el cual el socio tendra el derecho a ser oido, presentar sus
descargos y defenderse de la acusacion que se formule en su contra. La
investigacion se iniciara citando personalmente al socio. Una vez
terminada la investigacion, la Comisién de Disciplina elevara los
antecedentes al Directorio para que dicte fallo, proponiendo la aplicacion
de una medida disciplinaria prevista en el estatuto o la absolucién. El
Directorio debera fallar dentro del plazo de treinta dias, sin perjuicio de
que pueda ampliarse este plazo, en el caso que deba solicitarse nuevas
pruebas. La resolucion del Directorio debera notificarse al socio mediante
carta certificada dirigida al domicilio que el socio haya indicado al
hacerse parte en la investigacion, o al que tenga registrado en la
CORPORACION, si no comparece. La notificacion se entendera
practicada al quinto dia habil después de entregada la carta en la oficina
de Correos. De la expulsion se podra pedir reconsideracidon ante el
mismo Directorio, apelando en subsidio para ante una Asamblea General
Extraordinaria, dentro del plazo de treinta dias habiles, contados desde la

respectiva notificacion. La Asamblea General Extraordinaria debera ser

citada especialmente para este efecto, la cual resolvera en definitiva la
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aplicacién de la medida disciplinaria. Si el socio no apela, la expulsic’mi
aplicada por el Directorio, debera ser ratificada, también, por la Asambleaj{
General. Quien fuere excluido de la CORPORACION so6lo podra seré
readmitido después de un afio contando desde la separacion, previa?
aceptacion del Directorio, que debera ser ratificada en la mas préxima‘f
Asamblea General que se celebre con posterioridad a dicha'-
aceptacion. Con todo, Ia.Mu_n_ipipal,iqad en su calidad de miembro de Ia;
CORPORACION,-.no'_'i‘:_a.d.dré séf;objetb_de'medida disciplinaria alguna,é
sin perjuicio de la 'sa”hc‘ién que'pueda aplicarse a las personas?
naturales que actuanpc.).r la Municipéli'd'ad. Articulo Décimo cuarto: EI;

.'7‘ "'lq v - - - {
Directorio debera pronunciarse sobre las' solicitudes de ingreso, en la

primera sesion qu_e-célebre .des-pué_s-de presentadas éstas. En ningL'mE_ \
caso podran transcurfir mas .. .dre( 30. dias desde la fecha de Ia? \
presentacic’mn, sin que el Directorio conozca de ellas y resuelva, en cuyo:j
caso, se entendera paka todos :l'o_s'_ efectos, rechazada la solicitud.;-
Cualquier socio podra retirarse de la CORPORACION presentando suj
renuncia por escritof_.__Dicharendnciia“produciré su efecto desde eIE
momento en que se presenta a la CORPORACION. En el caso que Ia:
renuncia se presente mediante carta certificada, ella producira su.
efecto al quinto dia habil después de entregada la carta en la Oficina de |
Correos. Con todo, el socio que se retira deberd cumplir con sus

obligaciones para con la CORPORACION hasta la fecha en que la.

renuncia produce su efecto, segin lo establecido en el presenteE
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quintb: La Asamblea General es el organo colectivo principal de la
CORPORACION e integra el conjunto de sus socios activos
debidamente representados en ella. Sus acuerdos obligan a los socios
presentes y ausentes, siempre que hubieren sido tomados en la forma
establecida por estos Estatutos y no fueren contrarios a la normativa
vigente. Habra Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias. En
el mes de Abril de cada afio se celebrara la Asamblea General
Ordinaria; en ella el Directorio presentara el balance, inventario y
memoria del ejercicio anterior y se procedera a las elecciones
determinadas por estos Estatutos, cuando corresponda. El Directorio,
con acuerdo de la Asamblea, podra establecer que el acto eleccionario
se celebre en otro dia, hora y lugar, que no podra exceder en 90 dias a
la fecha original, cuando razones de conveniencia institucional asi lo
indiquen. En tal caso, debera cumplirse nuevamente con las
formalidades de citacién sefialadas en el articulo décimo octavo. En la
Asamblea General Ordinaria se fijara la cuota ordinaria, conforme a lo
senalado en el articulo quinto de estos Estatutos. En la Asamblea
General Ordinaria podré tratarse cualquier asunto relacionado con los
intereses sociales, a excepcién de los que correspondan
exclusivamente a las Asambleas Generales Extraordinarias. Si por
cualquier causa no se celebrase una Asamblea General Ordinaria en el

tiempo estipulado, la Asamblea a que se cite posteriormente y que

20
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tenga por objeto conocer de las mismas materias, tendra en todo caso,i(

£
i

el caracter de Asamblea General Ordinaria. Asimismo, si por alguni

I
motivo no se celebrare la Asamblea General Ordinaria en que?
corresponda renovar al Directorio, a la Comision Revisora de Cuentasjs
o la Comision de Disciplina o no se acordare su renovacion, Ios:
titulares de tales organismos continuaran ejerciendo sus funciones,é
pero tan sélo, en el caso d_el Dir‘e_c_torio, para llevar a cabo las funcionesé

l

administrativas basncas que se reqweren para el buen funcnonamlento

l
de la CORPORACION y sus flnes hasta que se celebre la Asamblea}
General Ordmarla mas promma en Ia cual, debera procederse a su

renovacion. Artlculo Dec1mo sexto._ Las Asambleas Generales!

Extraordinarias s:e-ce‘lebra'rén;-cada. vez que el Directoriol acuerdeé:-
citarlas, o cada \fez que lo soli-ciltén al Presidente del Directorio, por:i
escrito, a lo menos 2/3 de los socios activos, indicando el objeto de Ia:_
reunién. En este Lflltimq_.‘:'caso, SI el Presidente no accede a citar a la

Asamblea General Extraordlnarla los 2/3, a lo menos, de los socios'

~activos, podran constlturr un Comité de socios, el cual podra disponer la

citacion respectiva, encargando a cualquier n:niembro de dicho Comitéi
que la efectie, de acuerdo a las normas del estatuto. Este derecho,
también, podran ejercerlo los socios, en el caso de que debiendog
celebrarse una Asamblea General Ordinaria conforme con los
estatutos, el Directorio, ni el Presidente citen a ella. En las Asambleasi

Generales Extraordinarias Unicamente podran tratarse las materias




indicadas en la citacién, cualquier acuerdo que se adopte sobre otras

materias sera nulo y de ningin valor. Articulo Décimo seéptimo:

o

Corresponde exclusivamente a la Asamblea General Extraordinaria
tratar de las siguientes materias: a) Reforma de los Estatutos de la
CORPORACION y aprobacion de sus Reglamentos. b) Disolucion de la
CORPORACION. c) Reclamaciones en contra de los Directores, de los
8 miembros de la Comisiéon Revisora de Cuentas y de la Comision de
. Disciplina, para hacer efectiva la responsabilidad que les corresponda,
por trasgresion grave a la Ley, a los .Estatutos o al Reglamento,
mediante la suspension o la destitucion, si los cargos fueran
B comprobados; sin perjuicio de las acciones civiles y criminales que Ia
CORPORACION tenga derecho a entablarles. La Asamblea que
resuelve destituir a un miembro del Directorio, o de la Comision
" i?evisora de Cuentas o de la Comision de Disciplina, en el mismo acto
s designara al reemplazante qué durara en sus funciones hasta la
terminacion del periodo del reemplazado. d) Asociacion de la
CORPORACION con otras instituciones similares, su retiro o
desafiliacion. e) Compra, venta, hipoteca, permuta, cesion vy
transferencia de bienes raices, de la constitucion de servidumbres,
) gravamenes en general, prohibiciones de gravar y enajenar y del
4 arrendamiento de inmuebles por un plazo superior a tres anos. e) Del
= endeudamiento por un monto superior al equivalente de un tercio del

29

valor contable del activo de la CORPORACION, sin perjuicio de lo
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Asambleas Generales se adeténén por la mayoria absoluta de los
socios: activos asistentes, salvo en los casos en que la Ley o los

Estatutos hayan fijlado una mayoria especial. Articulo Vigésimo: Cada
socio activo tendra derecho a un voto, no pudiendo delegarlo. Articulo
Vigésimo primero: De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las
Asambleas Generales se dejara constancia en un libro especial de
Actas que sera llevado por el Secretario. Estas actas seran un extracto
de lo ocurrido en la reunién y seran firmadas. por el Presidente, por el
Secretario o por quienes hagan sus veces, y ademas por todos los
socios asistentes a la Asamblea. No obstante lo anterior, los socios
asistentes podran designar a tres de ellos para este efecto. En dichas
Actas podran los socios asistentes a la Asamblea estampar las

reclamaciones convenientes a sus derechos, por Vvicios de

procedimiento relativos a la citacién, constitucién y funcionamiento de
et

la misma. Articulo Vigésimo segundo: Las Asambleas Generales
seran presididas por el Presidente de la CORPORACION y actuara
como Secretario el que lo sea del Directorio, o las personas que hagan
sus veces. Si faltare el F’-residente,' presidira la Asamblea el
Vicepresidente y, en caso de faltar ambos, un Director u otra persona
que la propia Asamblea designe para ese efecto. TITULO V Del
Directorio.- Articulo Vigésimo tercero: La CORPORACION ser4
administrada por un 'Direct.ori'o compuesto por un Presidente, un

Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y tres (3) Directores. El

24
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eleccion resulten con el mayor niimero de votos hasta completar los
miembros del Directorio, de la- Comisién Revisora de Cuentas y de la
Comision de Disciplina, que corresponda elegir. - Es incompatible el
cargo de Director con el de miembro de la C_omisic’;n Revisora de
Cuentas,; de la Comisién de Disciplina y de la Comisién Electoral. - No
completandose el numero necesario de Directores, de miembros de la
Comisién Revisora de Cuentas o de la Comisién de Disciplina, se
procedera a efectuar tantas elecciones como sea necesario. Existiendo
empate entre dos o mas candidatos que ocupen el Gltimo lugar entre
las. mas altas mayorias respectivas, se repetira la votacion entre ellos, y

si subsiste el empate, se recurrira. para dirimirlo, en primer lugar, a la

--antigliedad de los postulantes como socios en la institucion. - Si el

empate se produjere entre socios de la misma antigliedad se estar3 &l

~sorteo. - El recuento de votos serd publico. - El Directorio elegidc

-

debera asumir de inmediato sus funciones, sin perjuicio de las
rendiciones de cuentas Jy- la entregar de documentos que deba
realizarse con posterioridad, para lo cual debera, en ese acto fijarse
una fecha. Articulo Vigésimo -quinto: En caso de fallecimiento,
ausencia, renuncia o' imposibilidad de un integrante del Directorio para el
desempefio de su cargo, para el efecto del nombramiento del
reemplazante, se distinguira lo siguiente: a) Si la vacancia correspondiere
a un miembro del Directorio designado por el Concejo, el mismo Concejo

designara al reemplazante.- En este caso, el reemplazante durara hasta -

26
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se requieren para el buen funcionamiento de la CORPORACION y sus
fines, hasta que se celebre la Asamblea General Ordinaria mé§
proxima, en la cual debera procederse a su renovacién. Articulo
Vigésimo séptimo: Podra ser elegido miembro del Directorio,
cualquier representante de un socio activo, con un afo o mas de
permanencia enla Institucién, siempre que al momento de la eleccién
dicho socio activo no se encuentre suspendido en sus derechos,
conforme a lo dispuesto en el Articulo Decimotercero letra c) de estos
Estatutos. No podran ser Directores las personas que hayan sido

condenadas por crimen o simple delito-en los quince afos anteriores a

-la fecha en que se pretenda designarlos. Asimismo, no podra integrar

el Directorio de la CORPORACION, los Concejales de la misma
Municipalidad, el (Ia) conyuge del alcalde o de los concejales, asi como
fus parientes consanguineos hasta el tercer grado inclusive, por
afinidad hasta el segundo grado y sus hijos. Articulo Vigésimo
octavo: Seran deberes y atribuciones del Directorio: a) Dirigir la
CORPORACION y velar porque se cumplan sus Estatutos y las
finalidades perseguidas por ella, b) Admipistrar los bienes sociales e
invertir sus recursos:” Aprobar los proyectos y programas que se
encuentren ajustados al objeto de la CORPORACION. c) Citar a
Asamblea General de socios tanto ordinaria como extraordinaria, en la
forma y épocas que sefialen estos Estatutos. d) Crear toda clase de

ramas, sucursales, filiales, anexos, oficinas y departamentos que se

28
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valores mobiliarios; dar y tomar en arrendamiento bienes inmuebles por
un periodo no superior a tres afios; dar en garantia bienes muebles,.
establecer prohibiciones sobre ellos y otorgar cancelaciones, recibos y
finiquitos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus cond_iciones y poner
término a ellos; contratar cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas
corrientes, de-depésitos y de ahorro, girar y sobregirar en ellas; retirar
talonarios y aprobar saldos: girar, aceptar; tomar, avalar, endosar,
descontar, cobrar, cancelar, prorrogar y hacer protestar letras de
cambio, pagarés, cheques y deméas documentos negociables o efectos
de comercio; ejecutar todo tipo de operaciones bancarias o

mercantiles; cobrar y percibir cuanto corresponda a |la

- CORPORACION; contratar, alzar Y Posponer prendas; constituir,

modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades;
conferir mandatos especiales, para asuntos determinados, revocarlos y
fransigir; aceptar toda clase de herencias, legados y donaciones;
contratar seguros, pagar las primas, .aprobar liquidaciones de los
siniestros y percibir el valor de las polizas, firmar, endosar y cancelar
polizas; delegar en el Presidente, en uno o mas directores, o en uno o
mas socios, sélo las' atribuciones necesarias para ejecutar las medidas
economicas que se acuerden: estipular en cada contrato que celebre
los precios, plazos y condiciones que juzgue convenientes: anular,

rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner término a

los contratos vigentes por resolucién, desahucio o cualquiera otra -

30
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caso de empate decidira el voto del que preside. El Directorio
sesionara por lo menos una vez al mes en la fecha que
acuerden sus integrantes. De las deliberaciones y acuerdos del
Directorio se dejara constancia en un libro especial_de actas, que
seran firmadas por todos los Directores que hubieren concurrido a
la sesion. El Director que quisiere salvar su responsabilidad por
algiin acto o acuerdo, debera exigir que se deje constancia de su
oposicién en el acta. El Directorio podra sesionar extraordinariamente,
y para tal efecto el Presidente debera citar a sus miembros. En estas
sesiones sélo podran tratarse las materias objeto de la citacion,
rigiendo las mismas formalidades de constitucién y funcionamiento
establecidas para las sesiones ordinarias en este articulo. El
Presidente estara obligado a practicar la citacion por escrito, si asi IQ
“rgquieren dos o mas Directores. TITULO VI.- Del Presidente y del
Vicepresidente.- Articulo Trigésimo segundo: Corresponde
especialmente al Presidente de la CO_RPORACION: a) Representar
judicial y extrajudicialmente a la CORPORACION.- b) Presidir las
reuniones del Directorio y las A_samblea.s Generales de Socios. )
Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones
que los Estatutos encomienden al Vicepresidente, Secretario,
Tesorero y a otros miembros que el Directorio designe. d)

Organizar los trabajos del Directorio y proponer el plan general de

actividades de la Institucién. e) Nombrar las comisiones de trabajo que
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Presidente que dure mas de tres meses, se aplicara la formula de
reemplazo prevista en el articulo undécimo inciso final. TITULO VII.-
Del Secretario, del Tesorero y del Secretario Ejecutivo.- Articulo
Trigésimo cuarto: Los deberes del Secretario seran los siguientes:
a) Llevar el Libro de Actas del Directorio, el de Asamblea de Socios y
el Libro de Registro de Socios; b) Despachar las citaciones a
Asamblea de Socios Ordinaria y Extraordinaria y colocar los avisos de
citacion de las mismas en un lugar destacado de |la sede social, dentro
de los plazos que se sefalan en el articulo décimo octavo; ¢) Formar
la tabla de sesiones del Directorio y de las Asambleas Generales, de
acuerdo con el Presidente; d) Redactar y despachar con su firma y la
del Presidente la correspondencia y documentacion de la
CORPORACION, con excepcién de aquella que corresponda
e:-rxclu.sivamente al Presidente y recibir y despachar la correspondencia
en general. Contestar personalmente la correspondencia de mero
tramite; e) Vigilar y coordinar que tanto l_os Directores como los socios
cumplan con las funciones y comisiones que les corresponden
conforme a los Estatutos y Reglamentos 0 les sean encomendadas
para el mejor funciomamiento de la. CORPORACION; f) Firmar las
actas en calidad de Ministro de Fe de la Institucion y otorgar copia de
ellas debidamente autorizadas con su firma, cuando se lo solicite
algun socio de la CORPORA,CION; g) Calificar los poderes antes de

las elecciones; y, h) En general, cumplir todas las tareas que le -
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funciones mientras cuente con la confianza de éste. Al Secretario
Ejecutivo le correspondera hacer cumplir los acuerdos del Directorio,
sbélo en los casos en que se le haya otorgado un poder especial, para
un asunto determinado, pudiendo concurrir a las sesiones de
Directorio sélo con derecho a voz. El Secretario Ejecutivo sera una
persona ajena a la Institucion, no pudiendo tener la calidad de
miembro de la CORPORACION.- - Al Secretario Ejecutivo le
correspondera también realizar las siguientes funciones: a) Estructurar
la organizacién administrativa interna de la CORPORACION, de
acuerdo a las instrucciones que le imparta el Directorio, velando por
su correcto funcionamiento; b) Colaborar con el Tesorero, en la forma
como llevar la contabilidad dela Institucion, elaborando el balance y
presupuesto anual para presentarlo al Directorio; c) Celebrar los actos
y contratos aprobados por el Directorio conforme a las condiciones y
modalidades que éste haya fijado, respecto de los cuales se le haya
conferido poder especial para ello, sin perjuicio de las facultades que
al efecto tenga el Presidente; d) Ejercer las facultades que el
Directorio le hubiere especialmente dele'gado. El Directorio podra
delegar en el Secretario Ejecutivo sélo las atribuciones necesarias
para ejecutar las medidas ec_onémicas que se acuerden y las que
requiera la organizacion administrativa interna de la Institucion. e)
Proponer al Directorio las medidas, normas o procedimientos que

tiendan al mejoramiento de los servicios que preste la Institucion,
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actos administrativos del Directorio. En caso de vacancia en el cargo
del Presidente sera reemplazado con todas sus atribuciones por _eI“
miembro que obtuvo la votacién inmediatamente inferior a éste. Si
se produjera la vacancia simultanea de dos o més cargos de la
Comision Revisora de Cuentas, se llamara a nuevas elecciones
para ocupar los puestos vacantes; si la vacancia fuera sélo de un
miembro, continuara con los que se encuentren en funciones con
todas las atribuciones de la Comisién. La Comisidn sesionara con la
mayoria —absoluta de sus miembros 'y los acuerdos seran
adoptados por la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de
empate, decidira el voto del que preside. TITULO IX.- De la
Comision de Disciplina.- Articulo Trigésimo noveno: Existira una
Comisién de Disciplina, compuesta de tres (3) miembros elegidos en
la forma sefalada en el articulo vigésimo cuarto, por la Asamblea
o

General Ordinaria del afio en que corresponda renovar el Directorio, y
cuyas atribuciones seran las que se indican a continuacién, sin
perjuicio de que pueda dictarse un Reglamento interno sobre esta
materia, que sera aprobado en la forma que sefala el articulo
vigésimo octavo, letra- e).- Presentada una denuncia en contra de un
socio 0 su representante acreditado ante la CORPORACION, el
Directorio la remitira a la Comision de Disciplina, la cual debera
ordenar la notificacion pérsonal de dicha denuncia al socio representante

afectado. Este Ultimo tendra un plazo de veinte dias para presentar sus
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descargos, contados desde la notificacion personal. Con la respuesta
del socio o representante afectado o en su rebeldia, la Comisién de

Disciplina investigara los hechos controvertidos, debiendo ajustarse a

las normas del debido proceso que informan el derecho procesal

chileno. El denunciante puede solicitar actuar como parte en la
investigacion y, en tal caso, tendra los mismos derechos y garantias
procesales que se otorgan al denuncnado después de emplazado en el
presente procedlmlento Todas las C|ta0tones que disponga la Comision
de Disciplina, despues de emplazado el afectado, deberan serle
notificadas por car_ta c;_erhﬂ_cada Qirigida '_a_l__ domicilio qgue tenga registrado

en la CORPORAQIQISI;;.:1_§.q,i¢aso.:de-‘_rel._::;el"d-ia de éste. Las notificaciones

y citaciones dispu_'e'st_é-s;.eq'_”eilgr-pr,qsente, procedimiento, que deban |

efectuarse por carta certi:fica{d_a; se entenderan practicadas al quinto dia "

pe

habil después de éntregada-la carfa o citacién en la Oficina de Correos.
En esta etapa investig'ati\(ga',_.lélf afectado tendra derecho a presentar las
pruebas que estime coln-v;én.ieﬁte;s para probar los hechos que alega en
su favor. Una vez tern'?.lliiné:ida’flaﬂ ih_veétig.a'ci_én, la Comision de Disciplina
declarara cerrada esta etapa y elevaré los antecedentes al Directorio
para que dicte fallo, proponiendo alguna medida disciplinaria prevista en
el articulo décimo tercero, o la absolucion. El Directorio tendra un plazo
de treinta dias para fallar, pudiendo abrir un término de prueba por un
plazo de diez dias, el cual podra ser ampliado por otros diez dias si se

estima necesario. Una vez terminado el periodo de prueba, se abrira un

39
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plazo de cinco dias para recibir las observaciones a la prueba rendida
por las partes. Terminado dicho plazo el Directorio resolvera la
acusacion, aplicando una medida disciplinaria prevista en el articulo
citado o, bien, declarando la absoluciéon del denunciado. Las medidas
disciplinarias seran aplicadas por la mayoria absoluta de los miembros
del Directorio, salvo la expulsién que requiere de los dos tercios, a lo
menos, de sus miembros. El afectado por la medida de expulsién o de
suspension, podra apelar para ante la Asamblea General Extraordinaria,
citada especialmente para este efecto. El Directorio debera citar a la
Asamblea General Extraordinaria, dentro de los veinte (20) dias
siguientes a la presentacion de la solicitud de apelacion, la cual debera
efectuarse en la forma senalada en el articulo decimo octavo de los

estatutos. La Asamblea General Extraordinaria resolvera en definitiva,

_ya sea confirmando la resolucién del Directorio, o modificando la

sancién a una menor, o declarando la absolucion del socio. Si el socio
no apela en contra de la resolucién del Directorio, éste debera elevar los
antecedentes a la Asamblea General mas proxima, para que apruebe la
medida aplicada. Los plazos sefalados en el presente articulo son de
dias habiles. En 60rifra de la resolucion de la Asamblea General no
procedera recurso alguno. En cualquiera etapa del procedimiento
sefalado en este articulo, ya sea ante la Comisién de Disciplina, el
Directorio o la Asamblea General Extraordinaria, se podra buscar una

solucidon amigable entre las partes, para terminar el procedimiento
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iniciado pdr avenimiento. Articulo Cuadragésimo: En la misma
Asamblea General en que se elijan el Directorio y la Comision
Revisora de Cuentas, se elegira la Comision de Disciplina, la que
estard compuesta por 3 miembros, que duraran 4 afnos en sus
funciones, y que tendra las siguientes atribuciones y funciones: a)
Recibir, conocer e investigar los reclamos por faltas disciplinarias que
se deduzcan en contra de algun_,miembro de la CORPORACION: b)
Proponer al Dlrectorlo Ias penalldades sanciones o medidas
disciplinarias por dlchas faltas que no podran ser otras que las que se
establecen taxattvamente_. en ‘_-el artlculo Decimotercero de estos
Estatutos; c) Llevér uﬁ'li-bro'-o.regis-tro ‘.d'e"las penalidades, sanciones o
medidas d|50|p||nana.sl aphcadas Y. eI archivo de los procedimientos
realizados; d) lnformar de sus acthades al Directorio y a la
Asamblea General en I’a_s opdrﬁunidades en que dichos 6rganos asi se
lo soliciten; vy, e) Propdne-_r'a la Asgmb,lea' General las modificaciones a
las normas y procedimientos que régule.n la disciplina al interior de la
CORPORACION. Arti'b;ﬂlﬁwcuadra’gés‘jmo primero:  La Comisién
de Disciplina en el cumplimiento de sus funciones investigara los
hechos en la forma indicada en el articulo décimo tercero de estos
estatutos y, una vez terminada dicha investigacion elevara los
antecedentes al Directorio para que dicte fallo, proponiendo alguna

medida disciplinaria prevista en el estatuto o la absolucion. Articulo

Cuadragésimo segundo: La Comision de Disciplina sera presidida por

(&
: OTARaOz 19~

SUBLICO +
g/




i}

a3

(]

20

a2

i
[

el miembro elegido con el mayor numero de sufragios, siend'o aplicable
a las vacancias en los cargos de Presidente o miembro de ella lo
dispuesto en el articulo Trigésimo octavo. Articulo Cuadragésimo
tercero: La calidad del miembro de la Comision de Disciplina es
incompatible con el ejercicio de funciones en cualquier otro 6rgano de
la CORPORACION. TIiTULO X. De la Comisién Electoral y de las
Elecciones. Articulo Cuadragésimo cuarto: Con noventa dias de
antelacion a la fecha en que deba celebrarse la Asamblea Ordinaria
Anual a que se refiere el Articulo quince de este Estatuto vy siempre que
en el Registro de Socios Activos, aparezcan mas de diez de ellos con
derecho a sufragio, el Directorio fijara una fecha no superior a
veinticinco ni inferior a quince dias, posteriores, para realizar un sorteo
entre los representantes de las organizaciones afiliadas que asistan, en
eI. que se elegira a cinco de estos que conformaran la Comisidn
Electoral. Esta Comisidn, entrara en funcionamiento con sesenta dias
de antelacion a la fecha fijada para la eleccion y durara hasta treinta
dias posteriores a la misma. Tendra a su cargo la organizacion y
direccion de las elecciones internas. Para su adecuado funcionamiento
y para velar por el normal desarrollo de los procesos eleccionarios, la
Comisién dictara un Reglamento para estos efectos, el que debera
ponerse en conocimiento de los socios, con a lo menos quince dias de
antelacion al dia fijado para la eleccién. Del mismo modo, reglamentara

y regulara los procesos eleccionarios en la forma y con los contenidos
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que le acuerde la Asamblea General. Articulo Cuadragésimo quinto:

Para ser miembro de la Comisién, los socios activos deberan tener a lo |

menos un ano de antigledad en la CORPORACION, no encontrarse

sancionado con la medida disciplinaria de suspensiéon al momento en
que se pretenda designar al miembro de la Comision, o que no haya

transcurrido mas de un afio desde la Ultima amonestacion. Articulo |

Cuadragésimo sexto: La Comisién Electoral hara las veces de Ministro
de Fe en el cambio'de :i\recto"rib--poste‘ri'or-\-a'Ia eleccion y certificara el

estado en que el Directori,orsaliente =haCe'entrega al que se instala de la

documentacion, antecedentes lnventarlo y todo cuanto diga relamon |

con valores o blenes de Ia CORPORACION Articulo Cuadragesrmo
septimo: Con dos meses de antelacuon ala fecha en que deba elegirse
al Directorio de Ia‘ COR-PORACION’ 0 a los integrantes de los demas
organismos internés, se design'aré en Asamblea General Extraordinaria
conroada al efecto una -COmiSic’)n-'I-:_‘»lécto'ral que tendra a su cargo la
organizacion vy dlrecmon de Ias elecciones internas. Esta Comision
estara conformada por tres ‘miembros: ‘que deberan tener, a lo menos,
un ano de antigliedad en la CORPORACION. Le correspondera velar
por el normal desarrollo--de los procesos eleccionarios y de los
cambios de Directorio, pudiendo impartir las instrucciones y adoptar
las medidas que considere necesarias para tales efectos. Asimismo,

le correspondera realizar los escrutinios respectivos, custodiar las

cédulas y demas antecedentes electorales, y efectuar la calificacion
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de las elecciones de la Institucién. La Comision Electoral, recibira las
inscripbiones de las candidaturas a los cargos electivos de los
distintos organismos internos de la CORPORACION, las que deberan
efectuarse con al menos diez dias de antelacién a la eleccién. La
Comision Electoral desempefiara sus funciones en el tiempo que
medie entre su designacién y el mes posterior a la eleccion. Articulo
Cuadragésimo octavo: La comision Electoral hara las veces de
Ministro de Fe en el cambio de Directiva, el que debera realizarse en Ia
siguiente sesion de Directorio, la cual no se podra celebrar mas alla de
15 dias después de la eleccién y certificara el estado en que el
Directorio saliente hace entrega al que se instala de la documentacion,
antecedentes, inventario y todo cuanto diga relacion con valores o
bienes de la CORPORACION. Articulo Cuadragésimo noveno:

| Cualquier problema que se presente entre los socios en relacién a
un proceso eleccionario contemplado en el presente Estatuto debera
ser resuelto, en calidad de amigable componedor, por la Comisidn de
Disciplina. TITULO X.- De Ia Modificacion de Estatutos y de la
Disoluciéon de la CORPORACION.- Artigulo Quincuagésimo: La
CORPORACION podra ‘modificar sus Estatutos, sélo por acuerdo de
una Asamblea General Extraordinaria adoptado por los dos tercios a
lo menos de los socios activos presentes. La Asamblea debers

celebrarse con asistencia de un Notario u otro Ministro de Fe

legalmente facultado, que certificara el hecho de haberse cumplido

A
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con todas las formalidades que establecen estos Estatutos para su.
reforma. El Acta que contenga el acuerdo de modificacion debera ser|
reducida a escritura publica y una copia autorizada de ella se adjuntara’f
a la solicitud dirigida al Presidente de la Republica, en que se pida Iaé
aprobacion de dicho acuerdo. Articulo Quincuagésimo primero: La
CORPORACION podra disolverse voluntariamente por acuerdo de una‘E
Asamblea General Ex’traordlnarla adoptado por los dos tercios a Io‘
menos de los socios achvos presentes con las mismas formalldades
establecidas en el Art:cu[o qu:ncuageSImo Sin embargo, en este caso |

el Notario Publico u otro Mmlstro de Fe Iegalmente facultado, as;stente.

a la Asamblea General Extraordlnarla certlficara el hecho de haberse
cumplido con todas Ias formalldades que establecen los estatutos para .‘
la disolucién de la CORPQRACION. EI Acta que contenga el acuerdo:
de disolucion debera ser reducida a escritura publica y una copia;
autorfzada de ella se a‘dj.ﬁ'n_téré a la solicitud dirigida al Presidente de la
Republica, en que se p‘i:dla la aiprobac:'ién de dicho acuerdo. Aprobada
por el Supremo Gobierno- .Ia\; disql"uciéh voluntaria o decretada la
disolucion forzada de la CORPORACION, su? bienes pasaran a la
Institucion, sin fin de lucro, con personalidad juridica vigente

denominada llustre Municipalidad de Constitucion. DISPOSICIONES“

TRANSITORIAS.- Articulo Primero Transitorio: Durante los tres

primeros afios de vigencia de la CORPORACION, no se exigira para |

ser Director, el requisito de antigliedad prescrito en el articulo Vigésimo |
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Séptimo de los Estatutos. Articulo Segundo Transitorio : Elegir el

Directorio Provisorio de la CORPORACION, que estara integrado

por las personas que a continuaciéon se sefalan, las que duraran

en sus cargos hasta

la primera Asamblea General Ordinaria de la

CORPORACION, la que tendra lugar en un plazo no mayor de 60 dias

NOMBRE CARGO INSTITUCION RUT
Hugo Reinaldo Tilleria Torres Presidente Alcalde |. Municipalidad de 6.044.498-6
Constitucion
Fernando Antonio Vega Vicepresiden | Asociacién Deportiva Local | 5.358.263-K
Falndez te Futbol Constitucién
Karina Tamara Soto Morales Secretario Representante Concejo 13.785.946-
Municipal 7
Patricio Antonio Salazar Torres Tesorero Representante Concejo 9.399.507-4
Municipal
Silvio Enrique Fierro Concha Director | Asociacién Remo Rio Maule | 8.679.805-0
4uan Luis Aravena Mufioz Director Club Deportivo Defensa 12.727 .567-
| Personal HEBE Falucho K
Felipe Alejandro Carrasco Director Liga Deportiva Clubes de 16.090.354-
Riveros Barrios 6

SEGUNDO: Facultese al portador de este documento, para que

proceda a protocolizar en una Notaria de esta ciudad, el Acta de la

Asamblea y los Estatutos aprobados.- TERCERO: Se confiere poder

amplio al Asesor Juridico de la |. Municipalidad de Constitucion,

abogado habilitado para el ejercicio profesional don Rébinson Ignacio

Opazo Gutiérrez, con domicilio en calle Portales N° 450, de la ciudad

y comuna de Constitucién,

46

para que solicite a

la autoridad
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competente la concesion de personalidad juridica para esta
CORPORACION vy la aprobacién de estos Estatutos, facultandolo
para aceptar las modificaciones que S.E. el Presidente de la
Republica o los organismos correspondientes estimen necesarias o
convenientes introducirles y, en general, para realizar todas las
actuaciones que fueren necesarias para la total legalizacion de esta
CORPORACION, estando facultado para delegar este mandato por
simple instrumento’ prlvado Sln mas que tratar se levantd la sesion

siendo las 21:15 horaa ,y_‘_.‘.ae-_p.rqcedl‘o a.‘suscrlblr esta acta por todos

asistentes.- ILUSTRE' 'M'L_J."NIC'IPALIDAD DE CONSTITUCION.- RUT

69.120.100-7 - HUga,'-Rei'naIdo Tilier:..i‘,a"Torres— C.l. 6.044.498-6.-
CLUB DEPORTIVO REMANUFACTURA TRES PINOS.- RUT
65.010.371-8.- Juan Luis Garrido Mora - C.. 13.354.536-0.-
ASOCIACION DE-K_A"_(A_C Y CANOAS DE CONSTITUCION.- RUT
73.620.500-9 - Patricio Eduardo Pavez Pizarro.- C.l. 8.755.129-6.-
ASOCIACION DE REMO RIO MAULE .- RUT 70.490.800-8 .- Silvio
Enrique Fierro Concha .l 8.679.805-0- CLUB DEPORTIVO
TREPA TODO 4x4 — CONSTITUCION.- RUT 65.649.400-K - José
Luis Torres Alegria.- C.|. 9.446.315-7.- ASOCIACION COMUNAL DE
FUTBOL RURAL “ANFUR”.- RUT 65.432.680-0.- Enaldi Joaquin
Solis Millafiir- C.I. 8.722.744-8.- DEPORTIVO CICLISTA TEAM
ROYAL CONSTITUCION.- RUT 65.951.780-9.- José Bernardo

Bascufian Astorga.- C.I. 10.607.004-0.- CLUB DEPORTIVO




FORESTAL CELCO.- RUT 72.006.200-3.- Moises Eliseo Estrada
Mardones.- C.l. 10.521.407-3.- LIGA DEPORTIVA CLUBES DE
BARRIOS.- RUT 73.233.000-3.- Felipe Alejandro Carrasco Riveros.-
C.l. 16.090.354-6.- CLUB DEPORTIVO DEFENSA PERSONAL
HEBE FALUCHO.- RUT 65.017.486-0.- Juan Luis Aravena Mufoz.-
C.l. 12.727.567-K.- ASOCIACION DEPORTIVA LOCAL FUTBOL
8 CONSTITUCION.- RUT 65.048.390-1.- Fernando Antonio Vega
Faundez.- C.I. 5.358.263-K.- CLUB DEPORTIVO VINALES.- RUT
65.159.800-1.- Juan Carlos Henriquez Aguilera.- C.l. 14.414.688-3.-
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